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2021 YILI DANISMA KURULU KARARLARININ
DEGERLENDIRILMESI

A. EGITIM-OGRETIM
Karar Karar
Sayisi

Bilisim hukuku segmeli dersinin
1 eklenmesi

Sosyal yetenekler gelistirecek derslerin
2 sayisinin artmasi

Yazilim Muhendisligi Tezli Yiksek Lisans

programinin agilmasi.

Yazilim test suregleri hakkinda ders
4 aciimasi veya egitim verilmesi.

Degerlendirme

Ogretim Uyesi bulunmasi durumunda
ders aktif hale getirilecektir.

Kariyer Planlama dersi eklenmistir.

Ogretim Uyesi bulunmasi durumunda
program acilacaktir.

ilgili konuda miifredata ders eklenmis
olup egitmen bulunamamasi
nedeniyle ders aktif hale
getiriimemistir.



B. ARASTIRMA-GELISTIRME

Karar

Sayisi

Karar

Sayisi

Karar

Teknoloji Gelistirme Bolgelerinde kurulan
sirket veya projelerde yer alan 6gretim
elemani ve 6grenci sayisinin arttiriimasi.

TOPLUMSAL KATKI

Karar

Teknoloji ve internetin Bilingli, Giivenli ve
Etkin Kullaniminin Saglanmasi, Asiri ve
Zararli Kullaniminin Onlenmesi ile ilgili
faaliyetlerinin yuratalmesi.

Degerlendirme

TEKNOPARK'ta yer alan
sirketlere danismanlik verilmis ve
ogrenciler orada yer alan sirketler
bunyesindeki projelere katilmasi
konusunda bilgilendirilmistir.

Degerlendirme

Planlama sureci devam
etmektedir.



2021 YILI DANISMA KURULU KARARLARININ GENEL
DEGERLENDIRILMESI

Yazihm Muh. bolumu olarak teknopark sirketleri ile proje bazl ig birligi yapilarak 3. ve 4.
siniflara projeler veriimesi ve bu konuda o&grencileri yonlendiriimesi igin gerekKli
girisimlerde bulunulmustur.

Ozellikle son sinif dgrencilerimizin is basvuru sureglerinde izlemeleri gereken yol
hakkinda bilgi sahibi olmalari ve is basvurusu sureclerinde sikinti yasamamalari igin
Universite genelinde bir kariyer merkezi kurulmus ve bu kariyer merkezinin diizenledigi
kariyer gunleri etkinliginde egitim verilmis ve o6grencilerimizin bu egitime katiimalari
saglanmistir.

Yazihm Muhendisligi Tezli YUksek lisans programi agilmasi igin akademik kadrosunun

genisletiimesi konusunda ilana ¢ikilmis fakat higbir bagvuru olmamistir.



2022 YILI DANISMA KURULU ONERI ve
EYLEM/FAALIYET PLANI

A. EGITIM-OGRETIM

F/IE Eylem/Faali Sorumlular
No yetler
1 Mezun 6grencilere is bulma konusunda destek Bolum
olmak. Baskanhgi

SP de Hedef 3.16 ve Hedef 3.17 Alaninda istihdam edilen
mezun sayisi ve niteligini artirmak hedefinin
gerceklestirilmesi ile ilgili P.G 3.16.1 ve P.G 3.17.1 ile
izlenecektir.

2 Bolim ders mifredatina sektére yonelik yeni dersler ~ Bolim Bagkanlig

eklemek.
SP de Hedef 3.16 is diinyasinin, mezunlarin yeterlilikleri ile
ilgili memnuniyet oranini artirmak hedefinin
gerceklestirilmesi ile ilgili ilgili P.G 3.16.1 ile izlenecektir.

3 Ogrencilerin is basvurulari nasil yapmasi, is Yazilim Mih. Bolim
basvurusuna gittiklerinde nasil davranmali, kendisinin Bagkanhgi ve
neler yapacagini dogru ifade edebilmesi icin egitim TORKARMER
programlari duzenlemesi.

SP de Hedef 3.16 is diinyasinin, mezunlarin yeterlilikleri ile
ilgili memnuniyet oranini artirmak hedefinin
gerceklestirilmesi ile ilgili P.G 3.16.1 ile izlenecektir.

B. AR-GE
F/IE Eylem/Faaliy Sorumlular
No etler
1 Sanayi kuruluglari ile ortak Ar-Ge projeleri Boliim
yapilmasi. Bagkanhigi

SP de Hedef 4.9 i¢ ve dis destekli Ar-Ge proje sayisi ve biitgesini
artirmak, hedefinin gercgeklestirilmesi ile ilgili P.G 4.9.1 ve 4.9.2,
4.9.3ve 4.9.4 ile izlenecektir.



C. TOPLUMSAL KATKI

F/IE Eylem/Faaliy Sorumlular
No etler
1 Sanayi Kuruluslari icin Ar-Ge, Patent basvuru sureci Dekanlik ve
konularinda egitim programlari diizenlenmesi. Boliim
Baskanhg

SP de Hedef 5.4 Hayat boyu 6grenme kapsaminda sertifikali egitim
sayisinin artiriimasi, hedefinin gergeklestirilmesi ile ilgili P.G 5.4.1,
5.4.2. ve 5.4.3 ile izlenecektir.



